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Formation de formateur

Professionnel aguerri; vous souhaitez transmettre vos compétenes
par la formation. Vous étes amené a créer et animer des
formations.

Objectifs >

e Acquérir des notions du domaine de lI'apprentissage

* Maitriser les outils et méthodes pour une formation efficace
e Acquérir des techniques d’animation

* Evaluer I'acquisition des compétences

Prérequis >

Cette formation implique un investissement
personnel

urée )

2 Jours-14 h

@ Inscription : sandrine.antonini@as-2c.com

Tarif

800€ HT - 960 € TTC

Délai d'acces 2 semaines



Programma

Le processus d'apprentissage
e Connaitre les différentes théories de I'apprentissage
* |dentifier les « profils » d'apprentissage
* Appréhender les spécificités d'un adulte en formation

Construire une formation

Définir les objectifs de la formation

Méthodes pédagogiques, rythme, principes pédagogiques
Déroulé/plan

Supports pédagogiques attractifs

Outils & techniques d'évaluation

Distinguer les difféerentes phases de la formation
e Accueil, attentes, inclusion, conclusion
e Comment étre & l'aise et mettre & l'aise ("lcebreaker")

Développer sa posture de formateur
e La communication, ler outil du formateur
* La maitrise corporelle et gestion de I'espace
e L'utilité du non verbal

Les bonnes pratiques pédagogiques
* Les différentes méthodes pédagogiques
* Zoom sur les mises en situation et jeux collectifs
e La "boite a outils” du formateur

Gagner en aisance
* Gestion de ses émotions
* Ancrage
* Confiance en soi et |égitimité
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Pédagogie

La pédagogie favorise la prise en compte de votre quotidien,
I'identification de moyens et outils adaptés a chacun.

Mises en situation, jeux de rdles, exercices individuels, travail en sous-

groupes.

Evaluation
Exercices pratiques et Quizz

oyens >

Supports de formation projetés et transmis aux participants
Exercices pratiques et mise en situation
Auto-positionnement

@ccessibilitg

Les personnes en situation de handicap souhaitant suivre cette
formation sont invitées d nous contacter directement afin
d'étudier ensemble les solutions.

l lntervenanta

Spécialiste de la formation depuis 2010, et coach certifiée, j'interviens
dans le domaine de la formation, du management et du
développement professionnel




