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Formation Tuteur

Professionnel aguerri, vous souhaitez transmettre vos compétences
en accompagnant un alternant,/apprenti.

Objectifs >

* Acquérir les notions de base du cadre I1égal du tutorat

* Définir la mission de tuteur

* Accueillir et intégrer I'apprenant au sein de I'entreprise

* Construire les outils daccompagnement et de suivi

* Organiser le suivi, évaluer la progression et réajuster les écarts

Prérequis >

Cette formation implique un investissement
personnel

urée )

1Jour-7h

@ Inscription : sandrine.antonini@as-2c.com

Formation Intra
Tarif sur demande

Délai d'acces 2 semaines
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Programme

Cadre légal

* Transfert de compétences et professionnalisation

* Les objectifs pour les acteurs : tuteur, apprenant, organisme de
formation

* Le rble des acteurs dans le transfert de compétences

Accueillir etintégrer

* Préparer I'arrivée de I'apprenant
e Accueillir 'apprenant
* Intégrer 'apprenant durant sa période d'essai

Accompagnement et suivi

e Suivre le parcours de formation de I'apprenant
¢ Organiser le travail en entreprise
* Accompagner le développement et le transfert de compétences

Evaluer les acquis en entreprise

* |dentifier des criteres d’évaluation et mesurer les acquis

e Savoir donner une appréciation, critiquer positivement pour
construire, identifier les points forts et indiquer les axes
d’améliorations
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Pédagogie

La pédagogie favorise la prise en compte de votre quotidien,
I'identification de moyens et outils adaptés a chacun.

Mises en situation, jeux de rdles, exercices individuels, travail en sous-

groupes.

Evaluation
Exercices pratiques et Quizz

oyens >

Supports de formation projetés et transmis aux participants
Exercices pratiques et mise en situation
Auto-positionnement

@ccessibilitg

Les personnes en situation de handicap souhaitant suivre cette
formation sont invitées d nous contacter directement afin
d'étudier ensemble les solutions.

l lntervenanta

Spécialiste de la formation depuis 2010, et coach certifiée, j'interviens
dans le domaine de la formation, du management et du
développement professionnel




