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Les éléments clés pour un bon démarrage du projet
Définition du projet : besoins et environnement
Identifier et clarifier les rôles et missions de chaque acteur
Cahier des charges projet

Définir une équipe et élaborer les règles de fonctionnement
Identifier les acteurs clés et secondaires
Définir le rôle et responsabilités
Intégrer les différents styles de management projet

Outils et méthodes
Planification du projet
Les réunions projet
Expression du besoin
RACI
Compte rendu

Le rôle du pilote de projet dans le « travailler ensemble »
Les leviers de motivation du pilote projet
La communication comme outils de réussite
Entre désaccord et consensus, trouver le bon équilibre
Réguler pour mieux avancer

Suivre, clôturer et communiquer les résultats 
Construire un tableau de suivi du projet et inciter les
acteurs à le compléter
Contrôler l’avancement de chaque mission
Mesurer les résultats et les mettre en avant
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Durée 2 jours - 14 heures
Tarif Intra sur demande

Objectifs pédagogiques :

- Maîtriser les incontournables de
la gestion de projet
- Acquérir les compétences
d’animation d’équipe projet
- Communiquer efficacement pour
obtenir l’engagement de toutes les
parties prenantes

PROGRAMME : GESTION DE PROJET
Développez vos compétences en gestion de projet et menez vos équipes vers le

succès grâce à notre formation pratique et interactive !

Public et Prérequis : 
Tout public - Pas de pré-requis

Méthodes et pédagogie:

- Pédagogie Participative et Active :
70% pratique / 30% théorie
- Supports PPT & fiches outils
- Echanges mutuels, exercices &
mises en situation

Evaluation des acquis:

- Auto-positionnement
- Mise en situation
- Attestation de fin de formation

Les personnes en situation de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées à nous contacter
afin de mettre en place les conditions d’accueil et de suivi adapté : sandrine.antonini@as-2c.com

Délai d’accès : 2 semaines
Lieu : dans vos locaux



À mon sujet

Bonjour ! 
Je m'appelle Sandrine Antonini, fondatrice de AS-2C

Appelons nous

06 60 16 74 20

Envoyez nous un e-mail

sandrine.antonini@as-2c.com

Notre site web

https://sandrine-antonini.com/

Restons en contact
https://calendly.com/sandrine-antonini-as2c/rdv-information

Directrice d’un organisme de formation
durant 7 ans, coach et formatrice,

j’accompagne les parcours
professionnels depuis 15 ans.

Femme de terrain, j’allie mon expérience
de 25 ans dans le secteur industriel, mes

connaissances techniques et mes
compétences de RH coach pour vous

proposer une approche pragmatique, et
bienveillante.

Coach 
professionnelle

 certifiée


