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Cadre légal
Transfert de compétences et professionnalisation
Les objectifs pour les acteurs : tuteur, apprenant,
organisme de formation
Le rôle des acteurs dans le transfert de compétences

Accueillir et intégrer
Préparer l’arrivée de l’apprenant
Accueillir l’apprenant
Intégrer l’apprenant durant sa période d’essai

Accompagnement et suivi
Suivre le parcours de formation de l’apprenant
Organiser le travail en entreprise
Accompagner le développement et le transfert de
compétences

 Evaluer les acquis en entreprise
Identifier des critères d’évaluation et mesurer les acquis
Savoir donner une appréciation, critiquer positivement pour
construire, identifier les points forts et indiquer les axes
d’améliorations
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Durée 1 jour - 7 heures
Tarif Intra sur demande

Objectifs pédagogiques :

- Acquérir les notions de base du
cadre légal du tutorat
- Définir la mission de tuteur
- Accueillir et intégrer l’apprenant
au sein de l’entreprise
- Construire les outils
d’accompagnement et de suivi
- Organiser le suivi, évaluer la
progression et réajuster les écarts

PROGRAMME : TUTEUR
Professionnel aguerri, vous souhaitez transmettre vos compétences en

accompagnant un alternant, apprenti.

Public et Prérequis : 
Tout public - Pas de pré-requis

Méthodes et pédagogie:

- Pédagogie Participative et Active :
70% pratique / 30% théorie
- Supports PPT & fiches outils
- Echanges mutuels, exercices &
mises en situation

Evaluation des acquis:

- Auto-positionnement
- Mise en situation
- Attestation de fin de formation

Les personnes en situation de handicap souhaitant suivre cette formation sont invitées à nous contacter
afin de mettre en place les conditions d’accueil et de suivi adapté : sandrine.antonini@as-2c.com

Délai d’accès : 2 semaines
Lieu : dans vos locaux



Bonjour ! 
Je m'appelle Sandrine Antonini, fondatrice de AS-2C

Directrice d’un organisme de formation
durant 7 ans, coach et formatrice,

j’accompagne les parcours
professionnels depuis 15 ans.

Femme de terrain, j’allie mon
expérience de 25 ans dans le secteur

industriel, mes connaissances
techniques et mes compétences de RH

coach pour vous proposer une
approche pragmatique, et bienveillante.

Coach 
professionnelle

 certifiée

Appelons nous

06 60 16 74 20

Envoyez nous un e-mail

sandrine.antonini@as-2c.com

Notre site web

https://sandrine-antonini.com/

Restons en contact
https://calendly.com/sandrine-antonini-as2c/rdv-information


